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㈜석진이엔티 임직원 여러분, 2024년 새해가 밝았습니다.

임직원 모두 푸른 용처럼 앞으로 끊임없이 전진하는 한 해가 되기를 소망합니다.

최근 ESG(환경, 사회, 지배구조) 요구가 증대되면서 재무적 요소 뿐 아니라

비재무적 요소로 기업의 성과를 평가하고 있습니다. 이에, ESG 핵심 요소인 공정

거래 자율준수 프로그램(CP)을 적극적으로 도입하여 고객 및 외주 공급사와의

동반성장을 추구하고, 경쟁사와는 정당한 경쟁을 통해 윤리적 기업으로 사회적

책임과 의무를 다하고자 합니다.

CP운영팀을 신설하여 공정거래를 통한 준법경영, 정도경영에 대한 인식을 제고

하고, 관련 법규의 준수를 통해 지속 가능한 경영으로 회사의 경쟁력 확보할 것

입니다. 회사는 CP 도입에 따라 필요한 자원을 아끼지 않고 지원할 것입니다.

임직원 모두 CP문화가 조기에 정착될 수 있도록 적극적인 협조를 당부 드립니다.

감사합니다.


